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Niveb, Neues Biiro

ihr unabhangiges Wie Sie wissen, wachst Niveb in aller Rghe weiter. Deswegen wurde
entschieden
andere Raume
zu beziehen.
Hier haben wir
die Moglichkeit
alles schneller
und akkurater
zu erledigen.

Bildungsinstitut

Seit 01-01-2017 ist Niveb ein
absolut unabhangiges
Bildungsinstitut. Nur in dieser
Form kdnnen wir die von uns
angestrebte Qualitat und
Transparenz gewahrleisten.
Auch bietet es uns so die
Chance, uns inhaltlich und
organisatorisch
weiterzuentwickeln.

Neuer Kurs Name
Neue Wege zu gehen bietet auch die Moglichkeit neue Strukturen zu bauen. Eines der Dinge, die
verandert wurde ist die Art und Weise, wie die Kinaesthetics Kurse benannt werden.

Basiskurs: hier wird die Basis gelegt.

Folgekurs: folgt auf den Basiskurs.

Implementierungskurs: Kinaesthetics bekommt eine Verankerung in Ihr Unternehmen.
Refresher-Tag: das erlernte Kinaesthetics Wissen wird hier wieder aufgefrischt.

Wie Sie merken, neue Kurs-Namen, welche besser die Inhalte der Kurse definieren.

Implementierungskurs

In der Periode Februar-August 2017 hat im Ev. Az. Miihlbad,
Boppard ein Zertifizierungskurs stattgefunden. Die neun Teilnehmer
haben erfolgreich diesen Kurs abgeschlossen.

Aus den Erfahrungen dieses Kurses und Kursen aus der
Vergangenheit ist entschieden worden, den Inhalt und Aufbau
anzupassen. Deswegen wurde fiir 2018 der Implementierungskurs
entwickelt. Ziel dieses Kurses ist, den Mitarbeitern das Werkzeug
und die Fahigkeiten mitzugeben, Kinaesthetics in ihren
Organisationen zu verankern. Alles mit dem Ziel die Gesundheit der
Mitarbeiter zu entwickeln.

Foto: Die Kursteilnehmer vom Ev. Az. Miihlbad in Boppard.




International

Kinaesthetics Congress
Nachdem ich von vielen
Trainerkollegen die Frage und
Aussage gehort habe, Interesse
zu haben nach noch mehr
Wissen, habe ichin 2017 den
Plan aufgegriffen, einen
Kinaesthetics Congress zu
organisieren. Dabei sollten
Referenten zu spezifischen
Fachgebieten referieren. Die
Kongref3teilnehmer hatte dann
anschlieend die Chance, mit
den Referenten zu diskutieren
und dieses so inihr
Kinaesthetics Wissen zu
integrieren. Der Ort, wo dies
stattfinden sollte war sehr
Interessant und hatte sicherlich
Zu einer positiven
Lernumgebung beigetragen.
Leider hat Norbert Hattink
entscheiden missen,

Das gesamte Niveb
Team wiinscht lhnen
frohe Weihnachtachten
und ein gliickliches 2018

diesen Kongre3 wegen zu
geringer Anmeldezahlen zu
stornieren. Fur 2018 ist es
schon wieder in der Planung
und Entwicklung, um wieder
einen Wissensaustausch zu
ermoglichen.

International
Kinaesthetics
Congress

Curriculum

Im Rahmen unseres
andauernden Strebens immer
Transparenter und qualitativ
besser zu arbeiten, mochtet
Niveb sich bei mehreren
Institutionen im In- und
Ausland anmelden. Deswegen
arbeitet Niveb seit 2017 mit
einem Curriculum fir jedes
Kinaesthetics Kursniveau.
Dieses Curriculum ist erhaltlich
in der Deutschen und
Niederlandischen Sprache.
Dieses Curriculum enthalt alle
wichtigen Fakten und Inhalte
vom Kurs. So ist der Ablauf,
Inhalt und Kriterien fiir alle
Betroffenen sichtbar und klar.

Kursunterlagen in neuem Stil

Als Niveb sich entschieden hatte unabhangig zu werden, wuRte
Norbert Hattink, das auch die Kursunterlagen neu erstellt werden
missen. Eine schone Herausforderung. Da Kinaesthetics ein
Bewegungslernen ist war uns klar, daR die Kursunterlagen auch
beweglich sein sollten. Deswegen sind die neuen Kursunterlagen in
einem 4-Ring Ordner gebunden und 1aRt die Mobglichkeit, selbst mit
dem Inhalt zu ,,spielen”. Auch war es wichtig, daf} der Inhalt ein
verstandliches Lernen ermdglicht. Laut der Reaktionen der
Kursteilnehmer ist dieses auch gelungen.

training
coaching



